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MUJERES EN EL VOLUNTARIADO MUJERES EN LA ELABORACION Y El 51,29% de los cargos societarios en la

APROBACION DE LOS PLANES DE GESTION economia solidaria son mujeres. En las em-
Y PRESUPUESTARIOS. presas del IBEX35 solo el 27,67% de las per-

sonas en los consejos de administracion son
mujeres.
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Estamos en el camino hacia una economia
solidaria y feminista
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