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BUENAS PRÁCTICAS DE EMPRENDIZAJE  
en Economía Social y Solidaria

La finalidad de este Programa es acercar las Economías Transformadoras, especial-
mente la Economía Social y Solidaria a la población joven dotándoles de herramientas 
de trabajo en equipo y de gestión de proyectos de este tipo mejorando su empleabilidad.

Descripción
El objetivo general de este proyecto es el poder fomentar la cultura em-
prendedora entre las personas jóvenes, en concreto:

• Formar a la población joven en capacidades y herramientas.
• Promover la adquisición de conocimientos, habilidades y herramientas para la 

puesta en marcha de un prototipo/ simulacro de un proyecto de idea de nego-
cio/emprendimiento social con impacto positivo.

• Facilitar la promoción y difusión de proyectos de emprendimiento e innovación 
social realizados por personas jóvenes.

• Acercar las personas jóvenes a la ESS, rejuvenecer las bases de la ESS.
• Canalizar esas inquietudes políticas hacia la participación en movimientos so-

ciales, vecinales y proyectos sociales.
• Aportar una mirada joven hacia la ESS para que incorpore este enfoque.
• Generar agentes de cambio.
• Mejorar la empleabilidad de la población joven y dotarles de herramientas teó-

rico-prácticas.

¿Qué ofrece?
Este proyecto está dirigido a público objetivo: mayores de 16 a 35 años con 
especial atención a colectivos en riesgo de exclusión social. Ofrece diferen-
tes contenidos como pueden ser: 

• Talleres introductorios y experienciales sobre ESS, emprendimiento social, via-
biliadad económica, formas jurídicas de la ES.

• Curso on line «Transforma tu comunidad con tu idea emprendedora»: Econo-
mías transformadoras, ODS y emprendimiento. Mezcla de visión política y he-
rramientas prácticas. Módulo de herramientas de mejora de empleabilidad.

• PIE [Programa Integración Emprendedora]: encuentros presenciales con per-
sonas que lideran una iniciativa de la ESS vinculadas con la rama de estudio del 
alumnado. Se presentan en tres temáticas de trabajo. «Diseña la idea de nego-
cio con un enfoque positivo para tu comunidad»; «Fuentes de financiación en la 
ES»; «Comunica tu idea de negocio».

• Paseos vivenciales: permite conocer a las entidades de la ESS presentes en el 
territorio. Las experiencias visitadas contarán sus retos, funcionamiento, ges-
tión, permitiendo la interacción (estudiante-emprendedor/a) in situ.

 Metodología
• Enfoque IAP (Investigación Acción Participación): cocreación y coproducción.
• Evaluación continua.
• Aprendizaje 360: Aprender a desaprender, Aprender del proceso.
• Aprender del colectivo, Aprender herramientas, Aprender a generar, Aprender 

a aplicar.
• Enfoque aprendizaje-servicio.
• Generar espacios lúdicos de aprendizaje Gamificación.
• Fomentar el diálogo entre la ESS y las personas jóvenes.

Laboratorio de  
acciones emprendedoras  
de economía social

Ámbito de actuación Madrid 

Forma jurídica Fundación / Asociación 

Dirección Gaztambide, 50, 28015, Madrid 

Web www.ecosfron.org 

Categorías Cultura emprendedora, Jóvenes,  
 Economía Social y Solidaria.

http://www.ecosfron.org
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• Open source: compartir salir de lógica individualista y de competencia.
• Formato presencial/semipresencial/online.
• El equipo está formado por 2 personas coordinadoras y un equipo de contraste 

de 4/5 personas jóvenes. Es necesario estar en constante colaboración con otras 
organizaciones (centros educativos, organizaciones de ESS y del tercer sector) y 
otros territorios. 

Dimensión del proyecto1

• 2 formas jurídicas: Asociación y fundación.
• Junta directiva, Patronato, Asamblea de socios y socias.
• Comité directivo rotativo conformado por personas trabajadoras.
• Grupo de voluntariado de comunicación, de equidad, de balance social, grupo 

de dossieres trimestrales.
• 25 personas voluntarias activas.
• 13 personas trabajadoras.
• 300 personas socias.
• 1 encuentro anual.

Fórmulas de financiación
• Este proyecto se ha financiado concursando en diferentes convocatorias de sub-

venciones públicas y privadas en sistema de concurrencia competitiva. Actual-
mente, se desarrolla en la Comunidad de Madrid gracias a la financiación desti-
nada a la realización de programas de interés general para atender fines de 
interés social, en el ámbito de la Comunidad de Madrid, con cargo a la asignación 
tributaria del 0,7 por 100 del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas.

Logros alcanzados
• Han participado más de 250 jóvenes.
• Desde 2023 se han realizado 6 paseos inspiracionales .
• Más de 50 proyectos presentados por jóvenes
• Se han llevado a cabo 8 encuentros de Programa integración emprendedora 

desde el 2022.
• 1 hackathon.
• 8 centros educativos de la Comunidad de Madrid han participado en las forma-

ciones en los últimos dos años.

1  Datos de la organización Economistas Sin Fronteras promotora del proyecto.

• Realización de un Kit De Emergencia. Emprender desde las Economías Trans- 
formadoras junto a Justicia Alimentaria. 

Retos de futuro
• Generar más alianzas con otras organizaciones, profesorado y centros educativos.
• Incorporar la ESS en el currículo formal.
• Más estabilidad en cuanto a la financiación del proyecto.
• Generar una comunidad virtual estatal de personas jóvenes en la plataforma El 

Nido.
• Lograr mayor participación de personas jóvenes en las actividades de EsF (Ac-

tivistas).
• Reactivar la ESS en el ámbito Universitario (Postgrado de Experto/a en Gestión 

de Empresas de la ESS).

Ideas fuerza 
• Aprendizaje-servicio.
• Trabajo en red.
• Gamificación.
• Glocal.

Ideas transferibles 
• Es un proyecto que mezcla aspectos teóricos y de reflexión con mejora de habi-

lidades y capacidades. 
• Se vincula con el emprendimiento en sentido amplio. Se promueve que las per-

sonas jóvenes emprendan proyectos sociales o bien se vinculen a organizacio-
nes y movimientos sociales. 

• Se generan conocimientos en dinámicas y de trabajo en equipo que hace que 
puedan aplicarse en futuros empleos.

• Generar materiales, contenidos y dinámicas atractivas y divertidas.

Vídeos y otros recursos
• Video explicativo.
• Video de presentación.
• Vídeos de sesiones online.

https://www.canva.com/design/DAFtkGSaGsg/i2oRVueQyGNvDXtbteDxNQ/view?utm_content=DAFtkGSaGsg&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink
https://www.canva.com/design/DAFtkGSaGsg/i2oRVueQyGNvDXtbteDxNQ/view?utm_content=DAFtkGSaGsg&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink
https://elnido.ecosfron.org/
https://elnido.ecosfron.org/
https://youtu.be/6XUTaxCaOBI
https://www.youtube.com/watch?v=PyiJG0dTl5s
https://www.youtube.com/playlist?list=PLru6UOCkqMBsQAhvKcK7fCn68ip_zH8nf

	_GoBack
	_gjdgxs

